
รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ของเทศบาลต าบลพลับพลานารายณ์ ประจ าปีงบประมาณ 2565 

 
  ตามที่ ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของเทศบาลต าบลพลับพลานารายณ์ 
ปีงบประมาณ 2564 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ 2565 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ดังต่อไปนี้ 
 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 

1. การเผยแพร่
ข้อมูลในด้านการ
ใช้งบ ประมาณ
ให้แก่บุคลากร 
ได้ทราบ 

ก าชับ หรือแต่งตั้ง
บุคลากรใหด้ าเนินการ
เผยแพร่ข้อมลูดา้นการ
ใช้งบประมาณให้แก่
บุคลากรในหน่วยงาน
ได้ทราบ 

กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน 

ม.ค. – ม.ีค. 2565 ด าเนินการแต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีติดตาม 
รวบรวม ข้อมลูเพื่อเผยแพร่ข้อมลู
ต่างๆ ในเว็บไซต์ของทางเทศบาล 
เพื่อให้บุคลากรในสังกัดสามารถ
ศึกษา ข้อมูลด้านงบประมาณได ้

2. การสร้างฐาน
ความคิด  
การแยกแยะ
ประโยชนส์่วนตัว
และประโยชน์
ส่วนรวม  

การจัดกิจกรรม
ประกาศเจตนารมย์ 
ไม่ทุจรติคอรร์ัปชั่น 

ส านักปลดั 
เทศบาล 

ม.ค. – ม.ีค. 2565 จัดท าประกาศเจตนารมณไ์ม่ทุจรติ
คอร์รัปช่ัน และจดักิจกรรมประกาศ
เจตนารมณไ์ม่ทุจริตคอร์รัปช่ัน 

3. การสร้างช่อง
ทางการสื่อสาร 
การรับบริการที่
เข้าถึงประชาชน
มากยิ่งข้ึน 

การจัดท าช่องทาง
สื่อสารผ่าน SNS มาก
ยิ่งข้ึน หรือให้มี
ช่องทางการรับบริการ
ของประชาชนผ่าน
ทางเว็บไซต์เทศบาล 

กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน 

ม.ค. – ม.ีค. 2565 ได้ด าเนินการสร้างช่องทางสื่อสาร
ทาง Social Networking Service 
โดยสร้างช่ือทาง Line เทศบาล
ต าบลพลับพลานารายณ์ และ
เผยแพร่ให้ประชาชนได้รับทราบ 

4. การเปิดเผย
ข้อมูลผ่านทาง
เว็บไซต์ของ
เทศบาล 

ปรับปรุงเว็บไซต์ หรือ
แต่งตั้งเจ้าหน้าท่ี
ติดตามการเปิดเผย
ข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์
ของเทศบาล 

ส านักปลดั 
เทศบาล /กอง
ยุทธศาสตร์และ

แผนงาน 

ม.ค. – ม.ีค. 2565 แต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีตดิตาม รวบรวม 
ข้อมูล เพื่อเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ  
ในเว็บไซต์ของทางเทศบาล  

5. การป้องกัน
การทุจริต 

ก าชับเจ้าหน้าที่              
ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
ด าเนินการตาม
ระเบียบและน าข้อมูล
เผยแพร่บนเว็บไซต์
ของเทศบาล 

ส านักปลดั 
เทศบาล /กอง
ยุทธศาสตร์และ

แผนงาน 

ม.ค. – ม.ีค. 2565 ได้ด าเนินการก าชับ และแต่งตัง้
เจ้าหน้าท่ีตดิตาม รวบรวม ข้อมลู  
เพื่อเผยแพร่ข้อมลูตา่งๆ  
ในเว็บไซต์ของทางเทศบาล 

 
 


